- COBACH LA PRESA

INFORME DE DESEMPENO DIRECTIVO

M.C Jesus Sanchez Gonzalez
(2015-2 - 2019-1)

*En la figura directiva recaen cada
una de las dimensiones académico
/ administrativas (pedagogica-
curricular, organizativa-operativa,
administrativa-financiera y social-
comunitaria) que permiten el buen
funcionamiento de los planteles y
la concrecion de los objetivos
institucionales.
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ISR, PARAMETROS E INDICADORES PARA LA
BVALUACION DEL DESEMPENO DEL

DIRECTOR
WWCACION MEDIA SUPERIOR
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Se presentan evidencias que enmarcan

las V dimensiones de la evaluacion del

desempeio del director en la EMS,
trasversales a las competencias del

Director (Acuerdo Secretarial 449), y su

responsabilidad de comunicarlo a la

comunidad.

I. Reflexion sobre su desarrollo
profesional.

II. Gestion de los procesos de
evaluacion docente, formacion
continua y modelo educativo.

III. Gestion del ambiente escolar.

IV. Gestion y administracion de
recursos.

V. Resultados de 1la gestion de
direccion (Informe publico a la
comunidad).



Se parté como base dél "proyecto deiflnejora contin’ila-
para el plantel «la segurldad», para lograr 1n51d1r de
forma posmva en los demas rubros

3

Indicadores académicos
(aprobacion, aprovechamiento,
eficiencia terminal)

Seguridad externa (casa —
escuela — escuela — casa)

Comunidad
interna segura

Identidad (logo,
lema, uniformidad)

Infraestructura

Valores
civicos

Oferta de
actividades
deportivas,
culturales,

civicas, artisticas
tecnoldgicas.

Mejora de
aulasy
espacios

académicos

Areas
verdesy
ambiente




Delitos mas Frecuentes del 2016

Colinas

de la
Presa

ROBO DE VEHICU LESIONES DOLOSAS AMENAZAS™ FRAUDE
OTROS ROBOS SIN VIOLENLEA DANO EN PROPIEDAD AJENA

. VIOLENCIA FAMILI ROBO A CASA HABITACION
' ROBO CON VIOLENCIA DE VEHIC @TROS ROBOS CON VIOLENCI

Fuente: SSPE BC



Se inicia mas de 20 proyectos de infraestructura con
gestiones con iniciativa privada y los tres ordenes de
gobierno (D.IV)

Prefectura:
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Construccion de caseta de
seguridad y recepcion de
chequeo de credencial
inteligente (D.IV)

Construccion de
explanada ((D.IV)




Gestlon de
. M mayores espacios
il - T académicos y usos
' multiples, asi como
la adquisicion de 3
nuevas aulas
mov11es. (D IV)
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" Informe Desempefio Directivo

e v’ Se construyen oficinas, consultorio

~ M.C. Jestis Sanchez Gonzélez medico, y espacio administrativo para
secundaria. (D.IV)







B ' ' Informe Desempeiio Directivo
© N D1

e e v’ Se gestionan mas de 20 cubiculos para

BQ) = ric.Jesiis Sticher Gorsales - docentes, personal administrativo e
intendentes con empresas norteamericanas,
asi como equipo de oficina, e instalacion del

| servicio de internet. (D.IV)
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" Informe Desempeiio Directivo
_ COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jesus Sanchez Gonzalez
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Informe Desempeiio Directivo
COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jestis Sanchez Gonzalez




Informe Desempeiio Directivo
~ COBACH BC Plantel la Presa |
- M.C. Jesuis Sanchez Gonzalez




Instalacion del estante de nombre y
logo del nuevo plantel, pasando de
ser extension, a Plantel la Presa
«YUMANOS» (D.IV)




Se gestiona con la alcaldia la
Instalacion de un area vehicular con
reciclado de asfalto (D.IV)
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Se construyen los pasillos de conexion de
edificio con aulas moviles, cafeteria,
accesos externos. (D.IV)







~ Informe DeSémiSe;"lo Directivo -
gé e Se instala alumbrado, ya que no se

e=sc | M.C.Jestis SanchezGonzalez .  contaba con lamparas externas. (D.IV)




Se pinta con los colores oficiales el
edificio. (D.IV)




ESETIpeno | v’ Se gestiona con la alcaldia la

- M.C.Jestis Sanchez Gonzdlez instalacion del asta bandera para
fortalecer los valores civicos e

identidad y pertenencia. (D.IV)




Informe Desempeiio Directivo v >z .
e Instalacion de caseta de seguridad

~ M.C. Jesiis Sanchez Gonzalez y recepcién de chequeo para
‘ credencial inteligente, y punto de

firma de policia municipal, grupo
de whatsapp con policia municipal s
y coordinacion de programas .: w
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TInforme Desémﬁeﬁo Directivo
_ COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jesus Sanchez Gonzalez -

v' Primer plantel en el
estado con el programa
SIEES (Sistema Integral
de Identificacion
Escolar), el cual permite
una mayor
comunicacion y
monitoreo (Escuela -
Padres de Familia -
Alumnos). (D. III, IV)
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~ COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jestis Sanchez Gonzalez - g

 Informe Desempeiio Directivo Camas de seguridad (D. III, IV).
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Calendario de Actividades
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v’ Se obtiene la
certificacion en el
programa «Hoy joven
seguro», logrando el 3er.
Lugar en la modalidad
prototipos de los 40
planteles del estado
participantes. (D. III)
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l% TRABAJANDO
POR LA CIUDAD.A.C.

Otorga el presente:

Reconocimiento

Colegio de Bachilleres del Estado de California
(COBACH) La Presa

SEGOR SSPM

Por su valiosa colaboracién en las actividades, como parte del
proyecto “Jévenes en Prevencién” FORTASEG 2018.

ic. CArlos/M. Figueroa
nes Trbajando por la Ciudad, A.C




" Informe Desempefio Directivo

e v’ Calendario de Operativos
- M.C. Jesuis Sanchez Gonzalez mochi]a con policia
municipal y estatal. (D. III)




v Primer ruta troncal de trasporte escolar en la

ciudad.
v Se gestiona el primer horario escolar en BC de
v’ Se otorgan becas de coordinacion de movilidad escolar. (modelo
trasporte por parte implementado en San Diego, Ca. E.U.)
de la empresa v Se disminuye al 100% los asaltos a estudiantes
concesionaria. (D. III) del plantel en su movilidad. (D. III)
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e E e T v Reparacion de todo el cerco

=FhéJessSineher Sonstlez=— perimetral y enrejado de
ventanas. (D. III, IV)
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Unico plantel que ofrece mas de 20 ,
actividades culturales, deportivas, ‘
civicas, musicales, artisticas,
accion social y desarrollo de
tecnologias. (D. III, IV)
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§ 7‘Tf;fo_rme Dééémﬁe}lo Dif’e.c‘tfvo
~ COBACH BC Plantel la Presa

N7 COLEGIO DE
@ TS| sachiLieres
5 | DEL E: DE
&) BAjA CALIFORNIA
INVITA A PARTICIPAR A TODA LA COMUNIDAD ESTUDIAN:
PARTICIPAR EN LAS DIFERENTES

CON LAS QUE CUENTA
ELPLANTEL; £




~ Informe DeSémiSe;"lo Directivo
_ COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jestis Sanchez Gonzalez -
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=~ Tijuanaes nuestra casa. 07 W22 oM<
~ Paga a tiempo tupredia’ . - /. |\l '
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@¢§;meﬁo Directivo '
" COBACH BC Plantel 1a Presa
M.C. Jestis Sanchez Gonzalez
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‘Informe Dééémiieﬁo Directivo
_ COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jesuss Sanchez Gonzalez -




' Informe Desempeiio Directivo -
' COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jesus Sanchez Gonzalez

COLEGIO DE
BACHILLERES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA
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| fl'r;f”o-rme Dééémﬁé;”lo Dir‘e.c‘tl'vo
_ COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jesus Sanchez Gonzalez

v(:obachbc Plantel La Presa
1 ) -

Entrega de balones y banderas a selectivo de Flag
nuestro Plantel.

#Yumanos #Balones #Flag

O Cobachbc Plantel La Presa
I - T <)

Nuestro Plantel tuvo una excelente participacion en el
evento "Muestra de Baile Libre”, en el Plantel Cobach
Arturo David Velazquez, ubicado en Ensenada, donde
las alumnas: Carolina Amezola, lliana Casillas y
Cristina Perez, Mostraron su talento dancistico, a
cargo de profra Beatriz Elena Avila Guirado
#0OrgullosamenteYumanos




| 7‘Tf;fo_rme Dééémﬁe}lo Dif’e.c‘tl'vo
_ COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jesus Sanchez Gonzalez

Lopacnoc rFiantel La rresa agrego «£1 e
fotos nuevas.
30 de octubrede 2018 alas 9:46a. m. - Q

En el Marco de Celebracion del 3er. Aniversario
Cobach La Presa, se inicido con Honores a la Bandera,
para posteriormente dar apertura al evento con un...




e e e = v’ Aniversario del plantel (D. III)




de. ¢ @ yentérate de todo
I tepsaentuplatel
Erentosc: Jales el plante), actividades
departe mativacionales,clturals,
sociled 1ecas inico oo exémertes,
Suspentin e clases (ursos, efc,.

yidad
separte dela gran <O
S CoBachBC

. COBACH BC Plantel la Presa
“M.C. Jestis Sanchez Gonzalez
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nforme Desempefio Directivo

i COBACH BC Plantel la Presa




“Hiforme Descmpeno Difectivo - |
_ COBACH BC Plantel la Presa _3“'_ ¥
~ M.C. Jesus Sanchez Gonzalez | ¥ ;;
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' Informe Desempeiio Directivo -
T v Desarrollo de su oferta de

~ M.C. Jestis Sanchez Gonzélez capacitaciones. (D. III) \lI 1 %Y
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~ Iforme Desempeio v/ Programa de limpieza, aplanado del terreno, ' tbaetbr RN Fibes

E —Dl‘reCtIVO COBACH‘BG = 28mar.alas11:23a.m.* Q
:m?pggu@msg‘—w—[—gﬁes‘??" foreStaCIon de areas € lnSta‘la’CIon de tuberla's y Se continda con Programa de Forestacion, se lleva

ST AT aspersores. (D 11, IV) dompe de aboro.

- #Yumanos #Ecologia




e Desempeiio Directivo
' COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jestis Sanchez Gonzalez




" Informe Desempeiio Directivo
" COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jests Sanchez Gonzalez










B " Informe Desempeiio Directivo ‘ s e e
~ COBACH BC Plantel la Presa ATHTS

Instalacion de transformador y poste equipado, con =

— M=C.~Jesﬁs S"éilche_z'Gﬁﬁ'iélez ~~ una alta inversién financiera; gestién de mas de un 1
B ~ ano lograda.

v Instalacion de redes
en cancha e

Instalacion de postey _

trasformador. (D. III,

A BN s ™~ @
\ Ty W
| 4

oo,



e —

"I'QS‘—e‘Dese _peno'ﬁ‘f'@ﬁ‘—
_ COBACH BC Plantel la Presa
~ M.C. Jestis Sanchez Gonzalez

v Se organiza con la comunidad el
embellecimiento del las areas
académicas. (D. III, IV)




 Informe Desempefio Directivo  / . .
" COBACH BC Plantel la Presa Se orgamz.a c.on la comum’dad el
~ M.C. Jestis Sanchez Gonzlez embellecimiento del las areas

academicas. (D. III, IV)




 Informe Desempeio Directivo . -

e Se firma el a..poyo de construccion de canchas

~ M.C. Jesis Sanchez Gonzilez deportivas con la constructora del
fraccionamiento donde se encuentra el

plantel. (D. III, IV)
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Reciba un cordial saludo de la suscrita Ing. Cecilia Vazquez Contreras actualmente

oordinadora del Departamento Desarrollo Comunitario en Fraccionamiento Colinas de la

Presa, a quien puede contactar via correo electrénico: cevazquez@frasa.com.mx y a la vez

aprovecho para hacer de su conocimiento en respuesta a su peticién me es grato notificarle

que FRASA DESARROLLOS est4 en la mejor disposicién de apoyar en la creacién de una

' ﬁ?f v %%/ %” cancha de futbol en las instalaciones COBACH plantel de la presa
| ////////////// N

?’ I
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32203

Sin mas por el momento me despido de usted quedando a sus érdenes para cualquier

duda o aclaracién

Atentamente:
CANCHA DE FUTBOL RAPIDO__ P
puesta) ¢

I 15 5 Frf*"'-

/ ) VORSARROLI
Jeifiy fOUNAsot
Ing Cecllla Vazquez Contreras
Cel. 664- 708-07-21.
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- Informe Desempenio Directivo . " Primer plantel del estado certificados al 100%

~ COBACH BC Plantel la Presa 4 ) 3 =) :

~ M.C. Jestis Sanchez Gonzilez de su planta directiva, docente y administrativa
en competencias laborales en atencion al

ciudadano en el sector publico. (D. I, II)

conocer

El Consejo Nacional de Normalizacién y

Certificacion de Competencias Laborales

Otor
g JESUS SANCIHIEZ GONZALEZ
Clave Ui fetro e Publacicn: SAGI721202 IBCNNSG
“ertificado de Competencia Labora
en ¢l Estandar de Competencia
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W@ese _peno"ﬁ‘f'gﬁ‘~ .
T TPl o PR v’ Primer plantel del estado con el programa de

~ M.C. Jestis Sénchez Gonzalez antidoping al 100% de su planta directiva,
docente, admlmstratlva y estudlantll (D L II, III)




v Se desarrolla el programa de «Promotores
de la salud GAPS» (D. I, II, III)

El Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia CENSIA

Otorgan el presente reconocimiento a:

COBACH BC PLANTEL LA PRESA
Por haber colaborado en la formacion de Jos grupos de adolescentes

Promotores de la Salud GAPS

ijuana 8.C Junio de 2018

4R, 0SCAR GINERY APACIEO
Jolo 601§ Jrhofeelon de
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_ Informe Desempefio Directivo
~ COBACH BC Plantel l1a Presa
- M.C. Jesuis Sanchez Gonzalez




7 . _ Informe Desempeiio Directivo
Se desarrolla uno de los mejores _ COBACH BC Plantel la Presa
programas escolares de Proteccion ~ M.C. Jestis Sanchez Gonzilez

Civil. (D. II, III)
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v' Se mejoran a nivel histérico en COBACH BC
los indicadores académicos en un plantel en
el corto y mediano plazo. (D. II)










PROGRAR
MAESTRA: |
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' Informe Desempefio Directivo
" COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jesuis Sanchez Gonzalez

=>5| COLEGIO DE
@:) BACHILLERES
) DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA







v' Se gestionan con organismos internacionales y
locales apoyos en materiales didacticos,
uniformes y apoyos econdmicos a estudiantes.
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Tﬁforme Desempeno Dlreétlvo
_ COBACH BC Plantel la Presa ‘m’l/ ////

M C. Jesus Sanchez Gonzalez
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~ Informe D ie;nem
" COBACH BC Plantel la Presa
 M.C. Jestis Sanchez Gonzalez




Cobachbe Plantel La Presa agregd 11
fotos nuevas.
9 de mayo de 2018 a las 6:36p.m.+ Q

Se entregan mas de 150 pares de zapatos y mochilas
con accesorios académicos, a los alumnos del
Plantel, con Apoyo del Instituto Municipal de la
Juventud,

#Apoyoestudiantil

. Cobachbe Plantel La Presa

14 de septiembre de 2018 a las 10:25a. m. * @

Cobach Plantel La Presa hace entrega de uniformes
deportivos a jovenes en coordinacion de Direccion,
Orientacion y Sociedad de Padres de Familia del
Plantel

#0rgullosamenteYumanos




 Informe Desempefio Directivo . " Ge gepera un fuerte ambiente profesional. (D. I,
" COBACH BC Plantel la Presa

~ M.C. Jestis Sanchez Gonzalez — II, II1)










v' Se desarrolla una fuerte coordinacién
con padres de familia, logrando ser uno
de los planteles del estado con mayor

'{ ESCUELA PARA PADRES THUANA A.C. participacion en escuela para padres.
ey OTORGA EL PRESENTE Cabe senalar que la Sra. Presidenta del
RECONOCIMIENTO comité de padres Sra. Margarita

desempaiiaria un papel importantisimo

A:M.C. JESUS SANCHEZ GONZALEZ en este logro. (D. III, V)

Por el opoyo recibldo en fa imparticidn del curso de Escuelo para Padres

Cobachbc Plantel La Presa agrego 8 fotos
Impartido en: Cobach plante! s presa nlevas
J’.:“" .
Tjuana B. C, Enero-Atvii-2019 '/(@‘? 20 de noviembre de 2018 alas 10:17a. m. - Q
V4 \(\' 31 ) _
2 ‘F‘ i Cierre del Grupo A, Escuela para Padres Cobach

O, Vialentime Soto La

Plantel La Presa, asi mismo, agradeciendo el apoyo de
W SR 4 © /< 5 el S L Direccion General, DIF Estatal y Sociedad de Padres de
e o el b A o RS, w il i Familia del Plantel.

Presidemee

W #EscuelaparaPadres #Superacion #Yumanos




INTERNATIONAL SOCIETY FOR KEY WOMEN FDUCATORS

DELTA KAPPA GAMMA

EL ESTADO DELTA, BAJA CALIFORNIA
OTORGA LA FRESENTE

CONSTANCIA

 Jegllo Zhncrez Gonzalez

Por su usistencla a la VIT Conferencia Estatal *'zMaestros de ayer y padres de hoy?
Aprendamos a ser asertivos””. Licvada a cabo ¢! dia sibudo 6 de octubre 2018 en 1
cindad de Tijuana, Baja California, Méxice.

7o\ -
BRENDA DENISSE BRAMBILA ARRIAGA
=y T PRESINENTA KSTATAL DE

BAJA CALIFORNIA
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' Informe Desempefio Directivo
_ COBACH BC Plantel la Presa
- M.C. Jesuis Sanchez Gonzalez

v’ Se gestionan las
partidas (recursos
economicos publicos)
para que el siguiente
Director entrante del
plantel instale las

ventanas en aulas
moviles y adquiera
tinaco de agua. (D. IV)
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COPEEMS

/ Se logra ingresa—r al padrén de Ca.lida.d del El Consejo para la Evaluacion de la Educacion del Tipo Medio Superior A.C. otorga el
o . ! presente reconocimiento al
sistema nacional de EMS en el mediano
plazo. (D. I, II, III, IV, V)

Plantel "La Presa"

(Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California)

Por haber obtenido el ingreso al nivel IV en ¢l

Nadedn da Pallded dal Clobama Maslanal da Cdiioaniin Madla Ciinaclas

!ﬂ

COPEEMS

El Consejo para la Evaluacion de la Educacion del Tipo Medio Superior A.C. otorga el
presente reconocimiento al

Plantel "La Presa"

(Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California)

Por haber obtenido el ingreso al nivel IV en el
Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion Media Superior

Ciudad de México, a 26 de noviembre de 2018

!

o)
Mtro. Antonio Gago Huguet

Director General del Copeems

Numero de evaluacion: F/05862/2018
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